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 المرأة والحضارات المدٌمة

ً فً مجال تشرٌع الموانٌن المرأة فً حضارات وادي الرافدٌن- ، كان العراق المدٌم سبالا

الحضارات المهتمة بجوانب الحٌاة والمنظمة للعلالات الانسانٌة والاجتماعٌة، وبرزت 

السومرٌة والاكدٌة والاشورٌة  والبابلٌة ... فً هذا الاطار، ولكن كان لشرٌعة حمورابً دوراً 

ممٌزاً  كونها اوجدت ونظمت فً ولتها لواعد متطورة نظمت حٌاة الاسرة وؼطت فً جانب 

له حك منها حموق المرأة، وكان الطابع العام لهذه الشرٌعة السٌادة المطلمة للرجل البابلً، ف

الزواج وفسخه، بٌنما المرأة لٌس لها خٌار فً الزواج او الطلاق وسٌادتها تنتمل من ابٌها 

واخٌها إلى زوجها، ولم ٌكن لها نصٌب من المٌراث إلا مهرها، ولكن فً الممابل لها بعض 

الحموق كممارسة الاعمال التجارٌة وعمد الاتفالٌات المانونٌة، كالشراء والبٌع والمرض، 

 .لدها بعض المناصب منها: حاكمة وكاتبة واعتماد شهادتها فً بعض الحالاتوتم

، كانت المرأة فً ظل الحضارة الفرعونٌة الل اجتماعٌاً من الرجل، ولكن الحضارة المصرٌة-

فً الممابل كان لها بشكل عام حك المٌراث والتملن وادارة البٌت والحمل واختٌار الزوج، كما 

 ، ولم ٌعرؾ فً مصر مبدأ تعدد الزوجات.انها شاركت فً العمل

ٌعتبرون المرأة تحت سٌطرة الرجل المطلمة مع ، فً ظل لانون مانو الهندي المدٌم الهندٌة-

حرمانها من اي تصرؾ لانونً حتى فً الامور الداخلٌة فً منزلها، فهً لبل الزواج تكون 

الولاٌة علٌها إلى ابنابها أو رجال  تابعة لوالدها وبعد الزواج تتبع زوجها، واذا ما مات انتملت

 عشٌرتها الالربٌن.
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، التً على الرؼم من تطورها فً عدة مجالات إلا انه تم منع المرأة وفً الحضارة الٌونانٌة- 

، مع وضعها تحت وصاٌة الرجل )الوالد أو الزوج(، وعلى فة بشكل عاممن التعلٌم والثما

 سبب انشؽال الرجال بالحروب والمتال.الرؼم من ذلن فمد حصلت على بعض الحموق ب

، فمد تم تجرٌد المرأة من الحموق المدنٌة، فهً تابعة للرجل ربٌس اما الحضارة الرومانٌة-

الاسرة ومنسوبة الٌه ومسٌرة بأمره ومن حمه بٌعها فأذا ما تزوجت انتملت هذه السلطة إلى 

كان ٌطبك علٌها نظام ؼرٌب اما ان زوجها أو لحكم سٌدها ان كانت جارٌة، اما المتزوجة فمد 

تكون تحت سلطة وسٌادة الزوج أو ان تعاشر زوجها وتبمى مع اهلها وسلطتهم، ولكن فً 

الممابل تركت الاثار الكثٌر من من الدلابل تشٌر إلى ان المرأة عند الرومان كانت لاضً 

 لخاصة.وكاهن وبابع ولها حك البٌع والشراء والوراثة كما كان لدٌها ثواتها ا

 :ف الاسلام من حموق المرأةمول

رد الإسلام للمرأة كرامتها واعاد الٌها حمولها وازال كثٌر من الحواجز امام مشاركتها فً 

الخدمة العامة، وجعل لها لٌمة ومكانة ممٌزة فً المجتمع، ومنع الاسلام من تملٌل لٌمة المرأة 

 التً اعطاها الاسلام للمرأة:أو استؽلالها جسدٌاً أو عملٌاً، ومن ضمن الحموق 

 اجراء عمد الزواج بالرضا والاختٌار.   -1

لها الاهلٌة اللازمة لممارسة اعمالها والتمتع بذمة مالٌة مستملة لاٌؤثر علٌها الزواج،  -2

 والتمتع بحمها فً الارث. 
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 الحك فً التعلٌم والعمل وتولً الوظابؾ كمبدأ عام.   -3

 مساواة المرأة مع الرجل فً التكلٌؾ والمسؤولٌة.  -4

ً على حك الانثى وهً فً  -5 اوجب الاسلام على الاب الانفاق على الام فترة الحمل حفاظا

بطن امها لموله تعالى ) وان كن اولات حمل فانفموا علٌهن حتى ٌضعن حملهن(، كذلن حك 

لى المولود له رزلهن وكسوتهن بالمعروؾ(.  وعة بالنفمة والكسوة لموله تعالى )المرأة المرضع

حمها فً حٌاة اجتماعٌة ووحدة صفها مع الاربها فحرم الجمع بٌنها وبٌن اختها وعمتها  -6

 وخالتها. 

حفظ الاسلام حمها فً صٌانة عرضها فحرم النظر الٌها، فمد لال تعالى ) لل للمؤمنٌن  -7

رماها بالفاحشة من ؼٌر بٌنة بالجلد كما لال ٌؽضوا من ابصارهم(، وكذلن حمها فً معالبة من 

 تعالى ) والذٌن ٌرمون المحصنات ثم لم ٌاتوا باربعة شهداء فاجلدوهم ثمانٌن جلدة(. 

 حمها اذا كانت اماً فً الاحسان والبر، إذ لال تعالى ) ... وبالوالدٌن احسانا..(. -8

 كنتم من وجدكم...(.حمها فً السكنى ، لموله تعالى )... اسكنوهن من حٌث س – 9

، 1848هً حركة بدأت فً الولاٌات المتحدة الامرٌكٌة سنة : حركة حموق المرأة الحدٌثة

على ٌد )الٌزابٌث ستان( مع مجموعة من زمٌلاتها، والتً طالبت بحك التصوٌت للمرأة 

بة الامرٌكٌة فً ولت كانت تمضً فٌه النساء معظم ولتها فً المنزل، واستندت فً هذه المطال

 على وثٌمة الاستملال التً تشٌر إلى مساواة الرجل والمرأة فً الحموق والواجبات.
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  تطور المواثٌك الدولٌة المعنٌة بحموق وحماٌة المرأة

اهتمت المواثٌك والاعلانات الدولٌة فضلاً عن الاتفالٌات الدولٌة بترسٌخ حموق وحماٌة حموق  

، 1935المرأة عبر التارٌخ الحدٌث، كاتفالٌة استخدام النساء فً العمل تحت الارض لسنة 

فً دٌباجته على تساوي المرأة والرجل فً الحموق،  1948واكد مٌثاق الامم المتحدة لسنة 

المبدأ الأساس وبشكل واضح فً هذا  1948علان العالمً لحموق الانسان لسنة ووضع الإ

المجال بالاشارة إلى تمتع الانسان بالحرٌات والحموق دون تمٌٌز بسبب اللون أو العنصر فً 

ً العهدٌٌن الدولٌٌن لسنة 2و  1المواد ) ، واتفالٌة المضاء على 1966(، ومها ما بٌنه اٌضا

، وفً ذات السٌاق تم اعتماد عدة مؤتمرات دولٌة 1979ضد المرأة لسنة  جمٌع اشكال التمٌٌز

فً مكسٌكو، والمؤتمر العالمً  1975معنٌة بالمرأة كالمؤتمر الدولً للسنة الدولٌة للمرأة سنة 

 1985، وكذلن المؤتمر العالمً الخاص بالمرأة لسنة 1980لعمد الامم المتحدة للمرأة سنة 

 .1995علان بكٌن الخاص بالمؤتمر العالمً الرابع للمرأة سنة فً نٌروبً، فضلاً عن ا
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 والعهدٌن الدولٌٌن الإعلان العالمً لحموق الإنسان

  الاعلان العالمً لحموق الإنسان:

اكدت دٌباجة الإعلان العالمً لحموق الإنسان تساوي الرجال والنساء فً حموق الإنسان، 

)ٌولد جمٌع الناس احراراً ومتساوٌن فً الكرامة  ( من الإعلان على انه1ونصت المادة )

والحموق، ولد وهبوا العمل والوجدان وعلٌهم ان ٌعاملوا بعضهم بعضاً بروح الاخاء(، واشار 

( منه إلى ضرورة عدم التمٌٌز على اساس الجنس ) التمٌٌز بٌن الذكر 2الإعلان فً المادة )

اوجه التمٌٌز الاخرى كالتمٌٌز بسبب اللون والانثى(، وهو من ابز اشكال التمٌٌزفضلاً عن 

( مدى اهمٌة 16واللؽة ...الخ، ومن اجل تنشبة الاسرة بصورة صحٌحة وسلٌمة بٌنت المادة )

تمتع المرأة مع الرجل بحك الزواج وانشاء الاسرة، وعمد الزواج بموافمة الطرفٌن وبدون 

ساعدة الخاصة للامهات، وذلن ( على ضرورة توفٌر الرعاٌة والم25اكراه، وشددت المادة )

 بدعمها من لبل الدولة والمجتمع فً محال تربٌة الاطفال.

   0211لسنة  العهدٌن الدولٌٌن

( من العهد الدولً الخاص بالحموق السٌاسٌة والمدنٌة إلى اهمٌة التزام الدول 3اشارت المادة ) 

لمدنٌة الموجودة فً العهد، الاطراؾ بمساواة المرأة وارجل فً التمتع بالحموق السٌاسٌة وا

( امكانٌة عدم صدور حكم لضابً بصورة علنٌة فً لضٌة جزابٌة أو دعوى 14وبٌنت المادة )

مدنٌة، والتً من المفروض صدورها بشكل علنً، منعاً لاي مشاكل لد تؤثر على مصلحة 
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اٌة ( على توفٌر الحم23المرأة أو موضوع الوصاٌة على الاطفال، بٌنما ركزت المادة )

 المطلوبة للاسرة والاهتمام بها من لبل الدولة والمجتمع، مع بٌان اهمٌة مبدأ الرضا بالزواج.

( من العهد الدولً الخاص بالحموق الالتصادٌة والاجتماعٌة 3وفً ذات السٌاق، بٌنت المادة )

 والثمافٌة ضمان الدول الاطراؾ تساوي المرأة مع الرجل فً التمتع بالحموق الالتصادٌة

( من العهد 7والاجتماعٌة والثمافٌة المنصوص علٌها فً هذا العهد، كما اشارت المادة )

المذكور إلى ضرورة ضمان تمتع المرأة بذات شروط العمل والاجر مع الرجل عند تساوي 

( على الدول الاطراؾ توفٌر الحماٌة المطلوبة للامهات العاملات 10العمل، وبموجب المادة )

 ل وبعده فضلاً عن الاستحمالات المالٌة.خلال فترة الحم
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  0292اتفالٌة المضاء على جمٌع اشكال التمٌٌز ضد المرأة لسنة 

(  من الاتفالٌة عرفت مصطلح التمٌٌز ضد المرأة ) أي تفرلة أو استعباد أو 1لمادة )اعرفت 

تمٌٌد ٌتم على أساس الجنس وٌكون من آثاره أو أؼراضه النٌل من الاعتراؾ للمرأة على 

اساس تساوي الرجل والمراة، بحموق الإنسان والحرٌات الأساسٌة والالتصادٌة والاجتماعٌة 

ة أو فً أي مٌدان آخر، أو إبطال الاعتراؾ للمرأة بهذه الحموق أو تمتعها بها والثمافٌة والمدنٌ

وممارستها لها بؽض النظر عن حالتها الزوجٌة(، واحتوت الاتفالٌة على عدة لواعد تخص 

 المرأة، منى ابرزها:  

 خاصة  المواعد المتعلمة بـالتدابٌر الخاصة والمؤلتة لمكافحة التمٌٌز، ٌحك للدول تبنً تدابٌر

مؤلتة للتعجٌل بالمساواة، وهو ما ٌعرؾ بالتمٌٌز الاٌجابً، لانه فً بعض الحالات لد تمنح 

المرررأة مسرراواة لانونٌررة ودسررتورٌة ولكنهررا لاتضررمن انهررا لررد تررؤدي فررً نهاٌررة المطرراؾ إلررى 

حردوث مسراواة والعٌررة، ولرذلن ٌصرار إلررى هرذه الترردابٌر المؤلترة إلرى حررٌن تحمٌرك المسرراواة 

 ومن هذه التدابٌر المساواة فً تكافؤ الفرص فً التعلٌم والالتصاد والسٌاسة...الخ.الفعلٌة، 

  المضاء على الادوار النمطٌة للجنسٌن، على الدول الاطراؾ تعدٌل الانماط الاجتماعٌة

والثمافٌة لسلون الرجل والمرأة التً تكرس فكرة دونٌة احد الجنسٌن أو تفوله، وعلى الدول 

لتربٌة الاسرٌة مستندة إلى فهم واضح حول الاعتراؾ بالمسؤولٌة كفالة ان تكون ا

 المشتركة لكل من النساء والرجال فً تنشبة الاطفال والعناٌة بالاسرة.
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  المضاء على الاستؽلال ضد المرأة، على الدول الاطراؾ اتخاذ التدابٌر المناسبة وفماً للمادة

تؽلالهن بالدعارة وذلن بسن التشرٌعات ( من الاتفالٌة لمكافحة الاتجار بالنساء واس5)

اللازمة، مع توفٌر بدابل للنساء العاملات بالبؽاء من رد اعتبار وتدرٌبهن على مهن معٌنة 

 واٌجاد فرص عمل لهن.  

 ( 8-7المساواة فً الحٌاة السٌاسٌة العامة وعلى الصعٌد الوطنً والدولً، استناداً للمواد )

ضد المرأة فً الحٌاة السٌاسٌة والعامة للبلد باعطابها الحك على الدول المضاء على التمٌٌز 

فً التصوٌت والانتخاب والترشٌح وشؽل المناصب والمشاركة فً الاحزاب السٌاسة 

ً متساوٌة لتمثٌل  والمنظمات والنمابات على لدم المساواة مع الرجل، مع منح النساء فرصا

 والاللٌمٌة.حكوماتهن والمشاركة فً اعمال المنظمات الدولٌة 

 ( لانها تحتاج إلى 14المرأة الرٌفٌة، اهتمت الاتفالٌة بوضع المرأة الرٌفٌة بموجب المادة ،)

رعاٌة خاصة، ولذلن دعت الاتفالٌة إلى المضاء على جمٌع اشكال التمٌٌز ضدهم، بما ٌتٌح 

حٌة، مشاركتهن فً التنمٌة الرٌفٌة، والتخطٌط الانمابً وسهولة الوصول إلى الخدمات الص

والاستفادة من برامج الضمان الاجتماعً، والتدرٌب والتعلٌم، والمشاركة فً الانشطة 

 المجتمعٌة، والتمتع بظروؾ معٌشٌة ملابمة.  

 ( من الاتفالٌة الدول الاطراؾ المضاء على التمٌٌز 10المساواة فً التعلٌم، تلزم المادة )

احة فرص التعلٌم واعطاء المرأة ذات ضد المرأة فً مٌدان التعلٌم، إذ انها تؤكد على ات
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فرص التعلٌم مع الذكور فً المنح الدراسٌة ومحتوى المناهج، وبذل الجهود من اجل 

 خفض اعداد الطالبات اللواتً ٌتركن الدراسة.

 ( من الاتفالٌة مطالبة الدول الاطراؾ بان تمنح 9المساواة فً لوانٌن الجنسٌة، بٌنت المادة )

 ً لحك الرجل فً اكتساب الجنسٌة أو تؽٌٌرها أو الاحتفاظ بها، وعدم  المرأة حماً مساوٌا

الطلب من المرأة المتزوجة من اجنبً بتؽٌٌر جنسٌتها أو فرض جنسٌة زوجها علٌها، كذلن 

 ضرورة اعطاء المرأة نفس حموق الرجل فٌما ٌتعلك بجنسٌة اولادهما. 

 اتفالٌة مكافحة جمٌع اشكال التمٌٌز  والحموق المتعلمة فً العمل، اكملت المساواة فً العمل

( من اتفالٌة 11ضد المرأة نضال منظمة العمل الدولٌة فً هذا الشأن، فمد بٌنت المادة )

المرأة اهمٌة اتخاذ الدول الاطراؾ كافة التدابٌر للمضاء على التمٌٌز ضد المرأة فً مٌانن 

وحرٌة اختٌار العمل  العمل، وعلٌها كفالة ضمان المساواة فً: العمل وفرص العمل،

والمهنة وحك التدرٌب، وحك المساواة فً التماعد والمرض والعجز والشٌخوخة والبطالة، 

وضمان الحماٌة من التمٌٌز ضد المرأة بسبب الزواج أو الامومة، بمنع فصلها بسبب 

الزواج والحمل والامومة، واعطابها اجازة امومة مدفوعة، وتوفٌر الخدمات المساندة، 

 فك العناٌة بالاطفال التً تمكن الوالدٌن من الجمع بٌن العمل والحٌاة العابلٌة.كمرا

 :على اتفالٌة )سٌداو( العراق اتتحفظ

( من الاتفالٌة، والتً تتعلك بحظر التمٌٌز فً الدساتٌر 2المادة )كان على  تحفظ العراق الاول

  .والتشرٌعات الوطنٌة
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(، ولكن 9( من المادة )2، وبالتحدٌد نص الفمرة )المذكورةتحفظ العراق الثانً على الاتفالٌة 

( من الدستور النافذ لسنة 18( من المادة )2فً الممابل زال اثر هذا التحفظ  بموجب الفمرة )

، إذ نصت على ) ٌعد عرالٌاً كل من ولد لاب عرالً أو لام عرالٌة، وٌنظم ذلن 2005

( منه على انه 3، والتً بٌنت المادة )2006ة ( لسن26بمانون(، وفعلاً صدر المانون رلم )

  ٌعتبر عرالٌاً:  من ولد لاب عرالً أو لام عرالٌة.

( من الاتفالٌة التً دعت إلى تحمٌك المساواة التامة فٌما 16ٌتعلك بالمادة ) تحفظ العراق الثالث

 ٌخص الزواج والعلالات الاسرٌة بٌن الرجل والمرأة...

( من الاتفالٌة، حول اللجوء للتحكٌم فً حل 29كان منصباً على المادة ) تحفظ العراق الرابع

الخلافات المتعلمة بتفسٌر أو تطبٌك الاتفالٌة التً لم تحل عن طرٌك التفاوض، والذي إذا لم 

ٌؤدي إلى حل الخلافات ٌصار إلى احالة النزاع إلى محكمة العدل الدولٌة من لبل اي من 

ظ من العراق ؼرٌب لان التحكٌم اثبت جدواه فً كثٌر من النزاعات طرفً النزاع، وهذا التحف

 وٌؤدي إلى حلول سرٌعة فً اؼلب الاحٌان ممارنة باجراءات المحاكم الطوٌلة.
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  العنف ضد المرأة

، هو التهدٌد أو المٌام بفعل عنٌؾ مبنً على )التمٌٌز على اساس الجنس( ٌؤدي تعرٌف العنف

إلى الاضرار بالمرأة من الناحٌة النفسٌة أو الجنسٌة أو الجسمانٌة أو أو من المحتمل ان ٌؤدي 

 حرمانها التعسفً من حرٌتها وحمولها كحمها فً المساواة والامن الشخصً.

 ،  العنؾ الذي ٌحدث داخل الاسرة وٌشمل، )العنؾ المنزلً( و )العنؾ العابلً(.انواع العنف

 ر الاسرة...العنؾ الذي ٌحدث فً المجتمع، وهوخارج إطا

 كالتعرض للتحرش فً الاماكن العامة والشارع.

 والعنؾ فً أماكن العمل.

وكذلن العنؾ الصادر من الدولة، كالموانٌن والمرارات...الخ التمٌزٌة )مباشر(، فضلاً عن  

 سٌادة افكار تتٌح التسامح مع العنؾ ضد المرأة فً المجتمع )ؼٌر مباشر(.

 اسباب العنف ضد المرأة:

 لنظرة الخاطبة التً تمنع تمتع المرأة باهلٌتها وكونها انسانة..ا 1

 .الجهل الثمافً العام الذي لا ٌواكب التطور الحضاري فٌما ٌخص المرأة.2

 .التوظٌؾ السا للسلطة داخل الاسرة أو الدولة )التعالً وانكار الحموق(.3

 .التمالٌد والعادات الاجتماعٌة الخاطبة.4
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 .ضعؾ دور المرأة.5

 .الاستبداد السٌاسً، والذي ٌمنع من تطور المجتمع بشكل عام.6

 . الازمات الالتصادٌة التً تولد الفمر والبطالة والحاجة.7 

 .تداعٌات الحروب والنزاعات المسلحة، والتً تسهل من انتشار ثمافة العنؾ.8

ثر على خطط . التدهور فً كافة المطاعات التعلٌمٌة والتربوٌة والصحٌة والبٌبٌة مما ٌؤ9

 تنمٌة المجتمع.

 اشكال العنف ضد المرأة:

 العنؾ الجسدي، كالضرب والجرح والصفع والعض و الحرق...الخ. -1

العنؾ الجنسً، كل فعل له مضمون جنسً ٌستهدؾ جسد المرأة وٌنتهن حرمتها  -2

 كالاؼتصاب والتحرش الجنسً وزنا المحارم والاتجار بالنساء والتحرٌض على الدعارة.

العنؾ النفسً، الافعال والتصرفات التً تستهدؾ اهانة المرأة والمس بحرٌتها وتهمٌشها  -3

  كالسب والشتم والسخرٌة والتخوٌؾ والخٌانة الزوجٌة ومنع الزوجة من الخروج.

لعنؾ الالتصادي، كل فعل عنؾ ٌصدر لتكرٌس دونٌتها وتبعٌتها للرجل فً المجالات ا -4

ج أو معٌل الاسرة عن الانفاق أو تمتٌره أو الاستٌلاء على دخلها أو الالتصادٌة كامتناع الزو

 ...الخ 
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العنؾ المانونً، العنؾ الذي ٌستند إلى الافعال والممارسات التً لها سند تشرٌعً التً  -5

تنظم العلالة بٌن الرجل والمرأة والتً تضمن لضمان سٌطرة الرجل اجتماعٌاً، كما هو الحال 

 لتعسفً، وتعدد الزوجات بدون حك شرعً... الخ. بالنسبة الطلاق ا
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  الحموق السٌاسٌة للمرأة فً إطار التنظٌم المانونً

اشار الإعلان العالمً لحموق الإنسان إلى حك المرأة فً العملٌة الانتخابٌة بوصفها ناخبة أو  

على حك المرأة فً  1952منتخبة، وأكدت الاتفالٌة الخاصة بالحموق السٌاسٌة للمرأة لسنة 

التصوٌت فً جمٌع الانتخابات وعلى أساس المساواة مع الرجل ودون أي تمٌٌز، وأدى انتشار 

ددٌة السٌاسٌة وظهور الاحزاب السٌاسٌة بشكل واضح وملموس فً نهاٌة المرن العشرٌن التع

إلى ازدٌاد الدعوات الداعمة لحك المرأة فً ان ٌكون لها دور لٌادي فً السلطة والمشاركة فً 

صنع المرار السٌاسً والتواجد فً البرلمان عبر بوابة الاحزاب الساسٌة، ولد حصلت المرأة 

، 1980لى حمها السٌاسً فً فً مجال الانتخابات والتشرٌع مع تعدٌل دستور العرالٌة ع

 ممعد فً حٌنها فً المجلس الوطنً )المجلس التشرٌعً العرالً(.     16واحتلت 

وفٌما ٌتعلك بحك المرأة فً التصوٌت والترشٌح فً إطار الاسلام، تعددت الاراء فً هذا 

: الاول لا ٌعطً المرأة حك فً الانتخابات سواء النطاق، وعلى العموم انمسمت إلى رأٌٌن

كانت ناخبة أم منتخبة، بٌنما الرأي الثانً أجاز المرأة كونها ناخبة بالاستناد إلى لوله تعالى فً 

) ٌا اٌها النبً اذا جاءن المؤمنات ٌباٌعنن على ان لا ٌشركن بالله ولا ٌزنٌن ولا ٌمتلن 

ً لهذا الرأي لا ٌحرم المرأة من حك من سورة المم 12اولادهن....( الاٌة  تحنة، فالمرأة وفما

 الانتخاب كونها عملٌة توكٌل ومن حمها توكٌل ؼٌرها للدفاع عن حمولها. 
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  9112دستور العراق النافذ لسنة حموق المرأة فً 

لجملة من الحموق والحرٌات التً ٌتمتع بها جمٌع  2005اشار دستور العراق النافذ لسنة 

 :بٌن هذه الحموقمن و، ومن ضمنهم المرأة  المواطنٌن

 ( ان العرالٌٌن متساوون أمام المانون دون تمٌٌز بسبب الجنس ...الخ.14ألرت المادة ) -

( ان تكافؤ الفرص حك مكفول لجمٌع العرالٌٌن، وكفل الدولة اتخاذ 16بٌنت المادة ) -

 الاجراءات اللازمة لتحمٌك ذلن(.

لمواطنٌن رجالاً ونساءً حك المشاركة فً الشؤون العامة، والتمتع ( الرت ان ) ل20المادة ) -

 بالحموق السٌاسٌة، بما فٌها حك التصوٌت والانتخاب والترشٌح (.  

( اكدت على كفالة الدولة للفرد والاسرة لاسٌما الطفل والاسرة والمرأة الضمان 30المادة ) -  

الخ، فضلاً عن كفالة الدولة الضمان الاجتماعً والصحً والممومات الاساسٌة للعٌش ...

 الصحً والاجتماعً للمرأة فً حالة الشٌخوخة أو المرض أو العجز عن العمل.

( من الدستور العرالً على المحافظة على الاسرة بوصفها اساس 29ركزت المادة ) -

 المجتمع، وكفالة حماٌة الدولة للامومة والطفولة والشٌخوخة، والرار حك الوالدٌن على

اولادهم والعكس لاسٌما فً حالات العوز والعجز والشٌخوخة، كذلن حظر الاستؽلال 

 الالتصادي للاطفال، مع منع العنؾ والتعسؾ فً الاسرة والمدرسة والمجتمع(.

 ( حرمت الاتجار بالنساء والاطفال ومنها تجارة الجنس.  37المادة ) - 
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ً للدستور العرالً ممارسة ج مٌع الحرٌات الموجودة فً الدستور كحرٌة وتستطٌع المرأة وفما

 التعبٌر والصحافة والاتصالات والمراسلات وتأسٌس الاحزاب والجمعٌات أوالانضمام إلٌها.
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 الاحوال الشخصٌة والمرأة

( من لانون الاحوال الشخصٌة العرالً ان 3تعرٌؾ الزواج، بٌنت المادة )عمـــــــد الزواج: 

ً ؼاٌته انشاء رابطة للحٌاة المشتركة الزواج عبارة  عن )عمد بٌن رجل وامرأة تحل له شرعا

والنسل(، وٌنعمد باٌجاب من أحد العالدٌن ولبول من الطرؾ الاخر وبامكان الوكٌل المٌام 

 بالمهمة.

 :(8-9الاهلٌة اللازمة للزواج )المادة 

ً للمادة  18العمر )أكمال  -1 ( المعدلة السماح لمن اكمل 8)سنة(، واجازالمانون للماضً وفما

سنة(، إذا تبٌن للماضً أنه ٌملن المابلٌة البدنٌة والاهلٌة وبموافمة ولٌه واذن الماضً،  15الـ )

 سنة( ولم ٌكملها للضرورة المصوى.  15وكذلن الماصر الذي بلػ )

2-  ً عملٌاً  العمل، وهنا اجاز المانون للماضً بالسماح لاحد الزوجٌن بالزواج اذا كان مرٌضا

شرٌطة ان ٌثبت التمرٌر الطبً ان الزواج ٌصب فً مصلحة المرٌض، وعدم  اضراره 

 بالاخرٌن، مع التران ذلن بموافمة الطرؾ الاخر الصرٌحة.  

 

 :شروط انعماد عمد الزواج

اتحاد مجلس الاٌجاب والمبول، بحضور الطرفٌن فً المجلس الذي ٌصدر فٌه المبول  -

 ما ٌدل على الانشؽال أو الاعراض عن العمد. والاٌجاب، وعدم ولوع 
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 سماع كل من العالدٌن كلام الاخر واستٌعابهما ان المراد به عمد الزواج.  -

موافمة المبول للاٌجاب، أي التران المبول مع الاٌجاب فٌما ٌتعلك بعمد الزواج وموضوعه  -

 وممدار المهر، كون الزواج عمد ٌستلزم وجود الارادة الواضحة.  

تمام أهلٌة الزواج، بان ٌكون العالد اهلاً للزواج، وٌتمثل بالعمل واكمال الثامنة عشرة بشكل  -

 عام.

 ان ٌكون العمد ؼٌر معلك على شرط او حادثة ؼٌر محممة.    -

( من المانون على شروط تسجٌل عمد الزواج، 10: نصت المادة )شروط تسجٌل عمد الزواج

طابع ٌتضمن هوٌة العالدٌن وعمرهما وممدار المهر وعدم وجود . تمدٌم بٌان بلا 1وهً: )

. ٌرفك البٌان بتمرٌر 2مانع شرعً من الزواج على ان ٌولع هذا البٌان من العالدٌن وٌوثك.  

 طبً ٌؤٌد سلامة الزوجٌن من الامراض السارٌة والموانع الصحٌة..(.

ً ومنتجاً لاثاره، ، اذا توفرت كان شروطعدة ٌشترط لصحة انعماد عمد الزواج  العمد صحٌحا

 وان تخلؾ فٌها شرط أو اكثر كان العمد فاسداً، والشروط هً:  

ً مؤبداً، كان تكون اخته أو خالته أو نحوهما،  - ان لا تكون الزوجة محرمة على الرجل تحرٌما

 ولا تحرٌماً مؤلتاً كأخت زوجته أو خالتها أو عمتها، أي تكون المرأة محلاً صالحاً للزواج.

وجود الولً، فاذا كانت المرأة صؽٌرة أو مجنونة فهً بحاجة لموافمة الولً، اما اذا كانت  -

 ( من التعدٌل الثانً للمانون.2كبٌرة وعاللة فهً احك بنفسها وفماً للمادة )
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حضور الشهود، لابد من وجود شهود لعمد الزواج، وتتم الشهادة بحضور شاهدٌن عاللٌن  -

 عمد الزواج بدون الشهادة.       بالؽٌن عادلٌن. ولا ٌصح 

 ان ٌكون العمد مؤبداً ؼٌر مؤلت بمدة معٌنة أو ؼٌر معٌنة.    -

 : الاكراه فً الزواج

لا ٌجوز اكراه المرأة على الزواج دون رضاها )وهذا ٌشمل الرجل أٌضاً(، وفً حالة حدوث 

لا ٌجوز منع المرأة أو (، ومن جهة اخرى 9ذلن ٌعد العمد باطلاً أذا لم ٌتم الزواج )المادة 

الرجل المؤهلٌن )المدرة البدنٌة والمسؤولٌة( للزواج بموجب هذا المانون من الزواج، وفً حالة 

  حدوث مخالفة ٌتم فرض العموبة اللازمة.

 :لاقـــــالط

حل رابطة الزواج وانهاء العلالة بٌن الزوجٌن ومنع استمرارها بالفاظ تدل على ذلن او ما  

وٌمع فً الؽالب من لبل الزوج فهو حما من حموله وحده ٌموم ممامه من كتابة أو إشارة، 

ولاتملن الزوجة حك الطلاق مالم تكون لد وكلت أو فوضت به فً عمد الزواج، ولد ورد 

( 811( من لانون الاحوال الشخصٌة العرالً النافذ والمرلم )43المادة ) تعرٌؾ الطلاق فً

)الطلاق رفع لٌد الزواج بإٌماع من الزوج أو من الزوجة إن حٌث نصت على ان 8191لسنة 

 وكلت به أو فوضت أو من الماضً...(
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ا طلال، حسب نوع وعدد الطلمات التً تمع من الزوج على زوجته فمد ٌكون انوالطلاق نوع

وهو ما جاز للزوج مراجعة زوجته أثناء عدتها منه دون عمد وتثبت المراجعة بما ٌثبت رجعٌاً 

الطلاق من لانون الاحوال الشخصٌة، أو  41من الماده  8به  الطلاق واشٌر لذلن بالفمرة 

 وهو على نوعٌن فاما ان ٌكون: بابنا بٌنونة صؽرى أو بابناً بٌنونة كبرى. البائن 

وهذا ائن بٌنونه صغرى هو ماجاز فٌه للزوج التزوج بمطلمته بعمد ومهر جدٌدٌن فالطلاق الب

الطلاق البائن بٌنونة كبرى ( من المانون، اما 38/أ من المادة )2مانصت علٌه احكام الفمرة 

فهو الطلاق المكمل لثلاث طلمات متفرلات، ولاٌمكن للزوج مراجعتها او اعادتها الى عصمته 

وجاً غٌره وٌطلمها أو ٌموت عنها وتنتهً عدتها وبعدها ممكن ان ٌجدد الابعد ان تنكح ز

 ( من المانون.38وهذا مابٌنته علٌه الفمرة )ب( من المادة )الزوج العمد، 

( منه لاٌمع طلاق السكران والمجنون والمعتوه 49وبكل الاحوال وعملاً باحكام المادة ) 

والمكره ومن كان فالد التمٌٌز من ؼضب أو مصٌبة مفاجبة أو كبر أو مرٌض، أو مرٌض 

مرض الموت أو حالة ٌؽلب فً مثلها الهلان اذا مات فً ذلن المرض أو تلن الحالة وترثه 

 زوجته. 

 :ضائًالتفرٌك الم

اعطى الشرع والمانون للمرأة حك طلب التفرٌك من الزوج عن طرٌك اللجوء للمضاء اذا  

كانت هنالن مسوغ لذلن، كالتفرٌك بسبب الضرر الذي ٌصٌب المرأة وٌتعذر معه استمرار 
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الحٌاة الزوجٌة، من لبٌل ذلن: الادمان على تناول المسكرات والمخدرات وممارسة الممار فً 

ة، والشماق اي الخلاؾ بٌن الزوجٌن الذي ٌبودي إلى الاضرار الكبٌر بهما وٌتعداه بٌت الزوجٌ

إلى الاولاد او الؽٌاب عن الزوجة، وكذلن التفرٌك بسبب وجود علة فً الزوج لا ٌرجى 

شفابها أو كانت لا ٌؤمل زوالها لبل سنة، أو لد ٌكون فٌه عٌب عضوي أو نفسً مستحكم فٌه 

بضرر فتطلب التفرٌك، وكذلن امتناع الزوج عن النفمة دون عذر  ولا ٌمكنها العٌش معه

مشروع مع امهاله مدة الصاها ستون ٌوماً، وٌمكن للزوجة طلب التفرٌك لبل الدخول اذا 

 لمست من زوجها سلوكاً ؼٌر مرضً أو اخلالاً ؼٌر حمٌدة.

 :والحكمة من تشرٌعه التفرٌك الاختٌاري )الخلع(

لد ٌعترض الحٌاة الزوجٌة سوء تفاهم وخلافات وكراهٌة من جانب الزوجة لزوجها تحملها  

على البذل وتخلٌص نفسها من العصمة الزوجٌة، اي تمع الفرلة بٌن الزوجٌن بارادتهما معاً 

وتسمى مخالعة أو تفرٌك اختٌاري، فالخلع هو ازالة النكاح الصحٌح بلفظ الخلع أو معناه ممابل 

تزم به الزوجة، كان ٌمول الرجل لزوجته ) خالعتن على مبلػ كذا فتمول له لبلت(، بدل تل

والحكمة من تشرٌعه لسبب الحاجة الٌه، كما لو خافت الزوجة ان لا تموم بحموق الزوجٌة 

وواجباتها والزوج لا ٌرضى الطلاق مالم تفتد الزوجة نفسها بمال تتخلص به من تلن العلالة 

 الزوجٌة.
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 :الزوجةحموق 

، هو رمز ٌعبر فٌه الرجل عن رؼبته فً الالتران بالمرأة، وٌمثل احد الاثار المهر -8

المترتبة على عمد الزواج، وهو من الحموق المالٌة للزوجة على زوجها، وشرعاً هو ما اوجبته 

المهر المسمى وللزوجة  ،الشرٌعة الاسلامٌة على الرجل صٌانة للمرأة من ان تمتهن كرامتها

( 02(، ووفماً للمادة )1)المادة مهر المثل فً عمد الزواج، واذا لم ٌسم لها فً العمد فلها ٌكون 

ٌستطٌع الزوج تعجٌل المهر أو تأجٌله كلاً أو بعضاً، وفً حالة عدم النص على المهر فً العمد 

 ، موت احدٌتبع العرؾ، ومن حك الزوجة الحصول على كل المهر المسمى عند: تمام الزواج

لوع و -ا: وتستحك الزوجة نصؾ المهر عندالزوجٌن، والخلوة الصحٌحة بٌن الزوجٌن، 

حالة التفرٌك للشماق  -، بالفرلة بٌن الزوجٌن لبل الدخول وان تكون الفرلة من جانب الزوج

 والنشوز.

( بسبب حدوث خلاؾ بٌن الطرفٌن، ٌسمط المهر 38وفً حالة دعوى التفرٌك المضابٌة )المادة 

المؤجل إذا حصل تفرٌك بعد الدخول وثبت تمصٌر الزوجة سواء كانت مدعٌة أم مدعى علٌها،  

فإذا كانت لد لبضت جمٌع المهر تلزم برد ما لا ٌزٌد عن نصفه، أما إذا ثبت أن التمصٌر والع 

وفً حالة ، من الطرفٌن، فٌمسم المهر المؤجل بٌنهما بنسبة التمصٌر المنسوب لكل منهما

 لبل الدخول، وثبت ان التمصٌر من الزوجة، تلزم برد ما لبضته من مهر معجل.  التفرٌك 

الزوج ملزم بالانفاق على زوجته من تارٌخ عمد الزواج إلى حٌن الطلاق وانتهاء النفمة،  -0

العمد، وهً من الحموق المالٌة الثابتة للزوجة بؽض النظر عن كونها فمٌرة أو ثرٌة، وتشمل 



24 
 

( الزوج تمدٌم 04والزمت المادة ) ، الكسوة والدواء... الخ من ممومات الحٌاةالكعام والمسكن و

النفمة للزوجة من تارٌخ عمد الزواج حتى لو كانت ممٌمة فً بٌت اهلها، إلا فً حالة امتناعها 

الانتمال  دعن بؽٌر حك ) كما فً حالة عدم دفع الزوج للمهر المعجل للزوجة أو لم ٌنفك علٌها

. سموط النفمة، شرط استحماق النفمة ان تكون الزوجة صالحة للمعاشرة الزوجٌة لبٌت زوجها(

 :( إلى سموط النفمة فً الاحوال التالٌة09( من المادة )8والاستعداد لها، وبخلافه تشٌر الفمرة )

اذا امتنعت ، اذا حبست عن جرٌمة أو دٌن، اذا تركت بٌت زوجها بلا اذن، وبؽٌر وجه شرعً

 زوجها بدون عذر مشروع.عن السفر مع 

، أشارت الشرٌعة الاسلامٌة إلى اهمٌة عدم لٌام الزوج حسن المعاشرة وعدم الاضرار بها -4

ً أو معنوٌاً، كما لال سبحانه وتعالى )...فأمسكوهن بمعروؾ أو  بالاضرار بالزوجة مادٌا

 048لاٌة سرحوهن بمعروؾ ولا تمسكوهن ضراراً لتعتدوا ومن ٌفعل ذلن فمد ظلم نفسه(، ا

من سورة البمرة،  كما حث الرسول الكرٌم )ص( على الاحسان للزوجة وحسن معاشرتها 

وتجدر الاشارة إلى ان الزوجة لها حك التمتع ، بموله  )خٌركم خٌركم لاهله وأنا خٌركم لاهلً(

ى بذمة مالٌة مستملة عن الزوج، ولها حمولها الاخرى التً الرتها الشرٌعة وكفلها المانون وعل

كذلن لا طاعة للزوج على زوجته فً كل أمر ، الزوج احترام كرامتها وعدم المساس بحمولها

 ( من المانون. 44مخالؾ للشرٌعة، وهذا ما اكدته المادة )

 



25 
 

 :حموق الزوج

حك الزوج على زوجته طاعتها له بالمعروؾ، والمحافظة على اطاعة الزوج بالمعروف،  -8

تطٌعه فٌما امرها الله به من طاعته لانه لا طاعة لمخلوق فً ماله وكرامته وعرضه، وان 

معصٌة الخالك، ووصؾ الرسول الكرٌم محمد صلى الله علٌه وعلى أله الزوجة الصالحة بموله 

)خٌر النساء امرأة اذا نظرت الٌها سرتن، واذا امرتها اطاعتن، واذا ؼبت عنها حفظتن فً 

 إذا اخطأت أو نشزت عن الطاعة.نفسها ومالها(، وللرجل ارشاد المرأة 

، من حك الزوج على زوجته المٌام بشؤون البٌت ورعاٌته، لٌامها بشؤون البٌت ورعاٌته -2

ً للعرؾ ولوضع الزوج المالً ومرتبته الاجتماعٌة، وٌمع ضمن نطاق هذه الرعاٌة أٌضاً  وفما

التعاون المشترن بٌن  رعاٌة اولاده منها وارضاعهم والعناٌة بهم، والاساس فً هذا الرعاٌة

 الزوجٌن والاحترام المتبادل.

وٌكون ذلن فً إطار المانون وعدم التعسؾ فً استعمال الحك، فضلاً عن عدمة التأدٌب:  -3

 الاضرار بها واحترام كرامتها، وللزوج فً هذا المجال الحك فً: 

الزوج، مع مراعاة ، تحذٌر الزوجة من سوء العالبة التً لد تترتب على عصٌان الموعظة -

ان هذا العصٌان  لاٌدخل ضمن امور تخالؾ الشرع أو المانون، أو تسبب الضرر الكبٌر للمرأة 

أو ٌمس حٌاتها ووضعها الصحً، وٌحملها فوق طالتها، واسلوب الموعظة لد ٌتطلب الاشارة 

 أو اللجوء للوم والتنبٌه.
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 وجة التً لاتحتمل الهجر.وسٌلة ٌلجأ الٌها الزوج تجاه الزالهجر فً المضجع،  -

 الوسٌلة الاخٌرة التً ٌلجأ إلٌها الزوج والتً تتطلب شروط، اهمها: الضرب،  -

 الؽاٌة اشعار الزوجة بعدم الرضا من سلوكها. •

 ان لاٌكون بحضور الؽٌر أو فً ذلن اهانة لها. •

لاٌجوز ضرب من لاٌنفع فٌها الضرب، واذا ما خالؾ الزوج هذه الشروط ٌجب  •

 محاسبته وفماً للمانون.    
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  العمل عمدحموق المرأة فً 

عدة مبادئ فً مجال إلرار حموق  0289لسنة  43الر لانون العمل العرالً رلم   •

 المرأة من ابرزها:

 .عدم التمٌٌز فً العمل ضد المرأة 

  المرأة كافة حمولها التً تستحمها بموجب عمد العمل.إعطاء 

 .المساواة بٌن اجر المرأة والرجل فً العمل إذا كان ذي لٌمة متساوٌة 

  .منع التحرش ضد المرأة بكل اشكاله ومعالبة فاعله 

 .مراعاة خصوصٌة المرأة فً العمل 

 حماٌة المرأة العاملة: 

بٌن الفصل العاشر من لانون العمل العرالً وجود عدة مواد معنٌة بوضع لواعد خاصة 

 بحماٌة المرأة العاملة، ومن ابرز هذه المواعد المانونٌة:  

  حظر ارؼام المرأة الحامل أو المرضع على اداء عمل إضافً أو أي عمل تعده الجهة

 ولاً(./ ا19المختصة مضراً بصحة الام أو الطفل ...)المادة 

  19حظر تشؽٌل المرأة العاملة فً الأعمال المرهمة أو الضارة بالصحة...)المادة /

 ثانٌاً(.
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  أو بسبب لوة لاهرة أو ً لاٌجوز تشؽٌل المرأة فً عمل لٌلً إلا اذا كان ضرورٌا

 المحافظة على مواد اولٌة أو منتجات سرٌعة التلؾ ...

  ( ساعة متواصلة ٌكون من بٌنها 88عن )تمنح المرأة العاملة فترة راحة ٌومٌة لاتمل

( لٌلاً 1( ساعات من الفترة اللٌلٌة الوالعة بٌن الساعة )3بالضرورة ما لاٌمل عن )

 ( صباحاً.6والساعة )

 ( اسبوعاً فً 83تستحك العاملة اجازة خاصة بالحمل والوضع بأجر تام لمدة لاتمل عن )

( اشهر فً حالة الولادة 1زٌد على )السنة، وفً الامكان منح المرأة العاملة مدة لات

 الصعبة أو ولادة اكثر من طفل واحد أو ظهور مضاعفات لبل الوضع أو بعده. 

 


